Régie

Port de

DIEPPE

© Ports dce NORMANDIE

POSTE
Apprenti maintenance
portuaire H/F

Diplome visé Bac +2
(BTS maintenance)

PRESENTATION DES
CANDIDATURES

Les personnes intéressées par

ce poste devront transmettre

leur candidature (lettre + CV)
a:

Régie Dieppoise des Activités
Portuaires
1, quai du Tonkin
76200 DIEPPE

Mél :
recrutement@regieportdedieppe.fr

AVANTAGES
Cheques déjeuner

Prime

DATE LIMITE DE CANDIDATURE :
14/08/2025

LE PORT DE DIEPPE RECRUTE
UN APPRENTI EN MAINTENANCE PORTUAIRE

Le Port de Dieppe assure la gestion des activités Commerce, Transmanche, Péche,
Plaisance, Réparation Navale, ainsi que toute activité de gestion et d'exploitation
de nature portuaire, sur le territoire de la Normandie rattachable au Port de Dieppe.

FONCTION :

Sous l'autorité du Responsable d’activités, vous appartiendrez au service
Transmanche et Maintenance. A ce titre, vous devrez accomplir les missions
suivantes en respectant les regles de sécurité et de sureté portuaire :

v" Contribuer au déploiement opérationnel du plan de maintenance préventif

v" Assurer la maintenance des équipements portuaires (pontons, grues,
bornes, portails, bollards, systémes d’amarrage, systeme froid etc.)

v" Participer a I'entretien des installations techniques : éclairage, réseaux

d’eau, réseaux électriques, équipements de levage

Aider au diagnostic des pannes mécaniques, électriques ou hydrauliques

Contribuer aux opérations de réparation et de remplacement de pieces

Réaliser les devis et les bons de commande et suivre les chantiers

Suivre les interventions aupres de nos prestataires

Tenir a jour les fiches d’intervention et de maintenance
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Respecter les regles de sécurité, d’environnement et de prévention des
risques

FORMATION ET CONNAISSANCES :

v’ Etre titulaire d’un Bac professionnel technique
v" Connaissances de base en mécanique, électricité ou hydraulique appréciées

v Permis B fortement recommandé (déplacements sur le port)

QUALITES ATTENTUES :

Travail en équipe
Sens de la satisfaction client
Autonomie et adaptabilité

Sens de I'observation
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Rigueur

APTITUDES :
v" Golt pour le travail manuel et technique

v’ Intérét pour le domaine maritime et portuaire

v" Notions en sécurité et prévention appréciées

CE QUE NOUS PROPOSONS :

v" Une intégration individualisée
v" Des conditions de travail flexibles dans une démarche de QVT

v Un management responsabilisant
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