Régie

Port de

DIEPPE

© Ports e NORMANDIE

POSTE
Agent de Maintenance et
Exploitation H/F

Poste a pourvoir en CDI

CLASSIFICATION
D1 ou D2 selon profil

PRESENTATION DES
CANDIDATURES
Les personnes intéressées par
ce poste devront transmettre
leur candidature (lettre + CV)
a:

Régie Dieppoise des Activités
Portuaires
1, quai du Tonkin
76200 DIEPPE

Mél :
recrutement@regieportdedieppe.fr

AVANTAGES DU POSTE :
Primes
Carte déjeuner
RTT

DATE LIMITE DE CANDIDATURE
31/12/2025

PRISE DE POSTE :
15/01/2026

LE PORT DE DIEPPE RECRUTE

UN AGENT DE MAINTENANCE ET EXPLOITATION (H/F) EN CDI

Le Port de Dieppe assure la gestion des activités Commerce, Transmanche, Péche,
Plaisance, Réparation Navale, ainsi que toute activité de gestion et d'exploitation
de nature portuaire, sur le territoire de la Normandie rattachable au Port de Dieppe.
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FONCTION :

Sous l'autorité du Responsable d’activités, vous appartiendrez au service
Transmanche et Maintenance. A ce titre, vous devrez accomplir les missions
suivantes en respectant les régles de sécurité et de sureté portuaire :

Assurer les opérations de chargement et déchargement des remorques
non accompagnées sur le ferry (conduite des tracteurs portuaires de
type tug)

Assurer le transfert des passagers piétons du navire (conduite du bus de
type urbain)

Assurer |'entretien et la maintenance de la zone Transmanche

Assurer les missions d’entretien, de dépannage et de maintenance des
engins portuaires

Réaliser des chantiers de maintenance et procéder a la maintenance
corrective et préventive des différentes installations et batiments
portuaires

Localiser, diagnostiquer et réparer une panne ou une anomalie quelle
que soit leur origine sur les équipements portuaires

Respecter les procédures et les régles de sécurité/sureté portuaire en
vigueur

Assurer un contact de qualité avec la clientéle et les usagers

Tenir a jour des documents de travail et savoir rendre compte des
interventions réalisées

Travailler en collaboration avec d’autres bindmes/services

Savoir réagir en cas d’incident technique, de sécurité ou de sureté, et
donner l'alerte si nécessaire

FORMATION ET CONNAISSANCES :

Bac+2 Electrotechnique ou Electromécanique exigé, ou équivalent acquis
par expérience

Etre titulaire des Permis C, EC et D fortement apprécié
Habilitations électriques appréciées

Connaissance hydraulique appréciées

Aimer la conduite d’engins variés (VL, PL, SPL, bus, chariot, grue)

Compétences en anglais appréciées

APTITUDES ET QUALITES :

Savoir travailler en équipe
Sens du service et de la satisfaction client

Autonomie et adaptabilité
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Capacités de concentration
Rester prudent en toutes circonstances

Réactivité et disponibilité
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Savoir nager

DISPONIBILITE :

Les cycles de travail integrent des périodes de travail de jour, de nuit, de week-
ends et jours fériés.

Afin d’alterner vos missions d’exploitation et de maintenance, des plannings
avec des cycles de rotation sont établis a I'avance sur 'année.

CE QUE NOUS PROPOSONS :

v’ Une intégration individualisée
v/ Un management responsabilisant

v" Une rémunération attractive offrant un 13&éme mois



